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	Campo de texto 2: La universidad en la comunidad: el aprendizaje y servicio como herramienta
Proyecto de innovación Docente 2025-2026 de la Universidad de Oviedo (Nº expte.235869)
	Campo de texto 3: La incorporación del ApS al ámbito universitario es todavía reciente en España, pero las evaluaciones realizadas hasta el momento destacan múltiples beneficios y un impacto positivo en la formación del alumnado. Por ejemplo, se resalta la mejora académica y del bienestar psicológico; el desarrollo de actitudes como la empatía o la responsabilidad, cualidades de liderazgo y habilidades de comunicación; flexibilidad; la autorreflexión; más conciencia y sensibilidad sociales y una mejor comprensión de la idea de sostenibilidad en su triple dimensión ecológica, social y económica (Aramburuzabala y García, 2013; Lorenzo y Matellanes, 2015; Castro et al., 2017; Cebrián et al., 2019 y Escofet y Rubio, 2019). 
A partir de los estudios analizados, Salam et al. (2019) identifican una mayor implementación en ciencias de la salud, seguida de estudios de economía y negocios, TICs, sociología, justicia penal y educación. También identifican una menor implantación de esta metodología en estudio de artes, matemáticas, ciencias naturales, deportes, ingeniería, hostelería y turismo. 
El objetivo con el que se propone en este proyecto es la extensión de la metodología ApS a todos los grados que se imparten en la Facultad Jovellanos, en la línea a proyectos que se están desarrollando en otras universidades vinculadas a los estudios en Turismo (como en la UVigo, la UMA o la URL) o a los de Comercio y Marketing (URJC, UDC, USC, UniLeón o U.P. Comillas). 
Se pretende trabajar como nexo de unión entre las posibles necesidades de las entidades y las actividades desarrolladas dentro de las asignaturas. Así mismo, se pretende ampliar la formación en aspectos relacionados, aunque no en exclusiva, con esta metodología al conjunto del alumnado y profesorado.
	Campo de texto 4: Vanesa Rodríguez Álvarez, Departamento Sociología y Trabajo Social de la Universidad de Oviedo, España, rodriguezvanesa@uniovi.es    
Consuelo Rodríguez Barreiro, Departamento Sociología y Trabajo Social de la Universidad de Oviedo, España, rodriguezconsuelo@uniovi.es
	Campo de texto 5: Línea 4: Investigación e Institucionalización.
Con este proyecto se pretende iniciar el camino para la creación de una estructura permanente en la Facultad Jovellanos que impulse, oriente, apoye y forme en la metodología de Aprendizaje-servicio. 
	Campo de texto 6: - Profesorado y alumnado de todos los grados que se imparten en la Facultad Jovellanos (Universidad de Oviedo).
- Centros de prácticas profesionales del Grado en Trabajo Social.
- Entidades miembro de la Plataforma de Voluntariado.
- Entidades miembro de la Coordinadora de ONGD del Principado de Asturias.
- Red de Concejos Saludables del Principado de Asturias.
	Campo de texto 7: - Conocimiento de la metodología de ApS.
- Conocimiento de experiencias de ApS en otras universidades, con el objetivo de facilitar la implementación de esta metodología en futuros proyectos en la Facultad Jovellanos (Grados en Trabajo Social, Turismo y Comercio y Marketing).
- Aprendizajes transversales:
Enfoque de DDHH
Enfoque de género
ODS
	Campo de texto 8: NECESIDADES: 
Necesidad de interlocución de las entidades sociales con posibles contrapartes para desarrollar proyectos de ApS. 
Necesidad de formación en la metodología de ApS del profesorado y alumnado interesado en desarrollar proyectos de inclusión social 
Necesidad de profundizar en conocimientos y habilidades transversales útiles para la futura incorporación laboral del alumnado.

SERVICIOS:
Creación de un espacio que conecte las necesidades de las entidades sociales y los intereses del profesorado.
El alumnado previamente formado colaborará en la generación y dinamización de dicho espacio, así como en la difusión del proyecto. 
	Campo de texto 9: Por el momento en el que se encuentra el proyecto no es posible presentar un análisis riguroso del proyecto. Se exponen los resultados obtenidos hasta ahora. 
Creación en la página web de la Facultad Jovellanos de un espacio sobre la metodología ApS: https://jovellanos.uniovi.es/innovacion
Envío de mail presentando la iniciativa a diferentes entidades, para recabar posibles propuestas de colaboración. Se han recibido expresiones de interés de 6 entidades.
Conferencia y taller sobre ApS destinado a alumnado y profesorado de la Facultad Jovellanos.
Realización de talleres transversales sobre enfoque basado en DDHH, enfoque de género y ODS
	Campo de texto 10: Actualmente nos encontramos en el ecuador del proyecto. La participación del profesorado externo al Grado en Trabajo Social está siendo limitada, pero se espera aumentarla en el próximo curso docente.
Una de las limitaciones a la participación es la rigidez de muchas guías docentes, se busca que para el próximo curso contemplen la metodología de ApS en mayor medida.
El objetivo final es institucionalizar una Oficina de ApS en la Facultad Jovellanos de la Universidad de Oviedo.
	Campo de texto 11: Aramburuzabala, Pilar y García Rocío (2013): Aprendizaje-Servicio en la formación de    maestros comprometidos con la justicia social. En Laura Rubio, Enric Prats y Laia Gómez (coord.): Universidad y Sociedad: experiencias de aprendizaje servicio en la Universidad. Barcelona: Instituto de Ciencias de la Educación.
Castro, Adela de, Martínez, Anabella y Guerra, Dick (2017): Aprendizaje Servicio, investigación de aula y desarrollo docente. En Adela de Castro y Eulises Domingues (comp.): Transformar para Educar 4. Aprendizaje Servicio. Colombia: Universidad del Norte. 
Cebrián, Gisela, Fernández, Mónica, Fuertes, María Teresa, Moraleda, Álvaro, y Segalás, Jordi (2019): “La influencia del aprendizaje-servicio en el desarrollo de competencias en sostenibilidad en estudiantes universitarios”. Bordón. Revista De Pedagogía, 71(3), 151-167. https://doi.org/10.13042/Bordon.2019.68276
Escofet, Anna, y Rubio, Laura (2019): “Impact analysis of a service-learning university program from the student perspective”. Journal of Higher Education Outreach and Engagement, 23(3), 159-174.
Lorenzo, Vanesa y Matellanes, Begoña (2015). Impacto de un Programa de Aprendizaje-Servicio Universitario en el Bienestar Psicológico de los Estudiantes. En Pilar Aramburuzabala, Héctor Opazo y Julián García-Gutiérrez (eds.): El aprendizaje-servicio en las universidades. De la iniciativa individual al apoyo institucional. Madrid. UNED
Salam, Maimoona, Awang Iskandar, Dayang Nurfatimah, Ibrahim, Dayang Hanani Abang y Farooq, Muhammad Shoaib (2019): “Service learning in higher education: a systematic literature review”. Asia Pacific Education Review, 20, 573–593. https://doi.org/10.1007/s12564-019-09580-6
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