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TEACHING CLINIC

Alineacion de la comunicacion con
las lineas generales del congreso

En un contexto universitario que demanda
propuestas formativas mas conectadas con la
realidad social, este estudio analiza el potencial del
ApS para consolidar la competencia investigadora
del alumnado durante la realizacion del Trabajo de
Fin de Grado.

La investigacién aporta evidencia empirica sobre
como la integracion de experiencias formativas
basadas en la accion, la reflexion y la colaboracion
con entidades contribuye a fortalecer procesos de
aprendizaje mas significativos, criticosy
socialmente comprometidos. De este modo, la
comunicacion se vincula con los ejes tematicos
relacionados con la mejora de la calidad educativa,
la formacion basada en competenciasy la
implementacion de metodologias innovadoras en
la universidad.

Discusion

Aprendizaje-Servicio como Estrategia para la Consolidacion de Competencias
Investigadoras en el Trabajo de Fin de Grado del Alumnado de la Facultad de
Educacion de la Universidad Autonoma de Barcelona

Pregunta de investigacion
y objetivo/s

Pregunta de Investigacion

¢Cémo influye la participacion en proyectos de
aprendizaje-servicio (ApS) en la consolidacion de
las competencias investigadoras de los estudiantes
de la Facultad de Educacion durante la realizacion
del TFG?

Objetivos

Analizar la influencia de la participacion en
proyectos de aprendizaje-servicio durante el TFG
en la consolidacién de competencias
investigadoras en estudiantes de la Facultad de
Educacion.

Identificar las competencias investigadoras que los
estudiantes consolidan mediante su participacion
en proyectos de ApS.

Explorar las percepciones de estudiantes,
profesorado y profesionales de entidades
educativas sobre el ApS como metodologia para
fortalecer dichas competencias.

Los hallazgos permiten sostener que la participacion en experiencias de ApS se asocia con una evoluciéon
favorable en la autopercepcion de dichas competencias, aunque con matices que requieren una

interpretacion prudente.

Si bien las diferencias inferenciales entre el grupo experimental y el grupo control fueron limitadas, la
tendencia positiva observada en més de la mitad de los indicadores sugiere que el ApS puede actuar como un
contexto pedagdgico facilitador del desarrollo investigador. Este resultado cobra especial relevancia si se
considera la complejidad inherente a la adquisicién de estas competencias, gue demandan la integracién

progresiva de saberes teoricos, decisiones metodoldgicas y reflexién critica.
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Introduccion / principales
antecedentes del problema
de estudio

La educacion en el siglo XXI es un reflejo de la
sociedad actual, que se encuentra inmersa en
cambios sociales, tecnoldgicos, metodolégicos e
ideolégicos. Por ello, se percibe una mayor
exigencia no solo hacia el sistema educativo, sino
también en cdmo ensefiamos y formamos a los

Metodologia
Metodologia, con especial referencia a
criterios relacionados con los ODS

Este trabajo se enmarca en el paradigma
empirico-analitico y adopta un enfoque
metodoldgico mixto concurrente, con predominio
del componente cuantitativo complementado por
un analisis cualitativo. Se desarrolla mediante un
disefio cuasi-experimental con grupo control y
experimental, comparables pero sin asignacion
aleatoria debido a las condiciones naturales del
contexto educativo.

El grupo experimental elaboré el TFG a través de
un proyecto de Aprendizaje-Servicio y con el apoyo
de un cuaderno de trabajo para acompafiar el
proceso de investigacion, mientras que el grupo
control sigui6 el itinerario habitual. Este disefio
permite analizar los efectos de la intervencién en el
desarrollo de la competencia investigadora,
aportando evidencia preliminar sobre su
efectividad (Herndndez-Sampieri et al., 2018). La

Conclusiones

Conclusiones, propuestas, retos, proyeccion
futura, con especial referencia a su
contribucion a los ODS

Nombre y apellidos, Nombre y apellidos...
Nombre de la institucion, pais, email...
Nombre de la institucion, pais, email...

Allan Baez Contreras Benitez
Universitat Autonoma de Barcelona
allan.contreras@uab.cat

Resultados

Principales resultados y aportes
de este trabajo al aprendizaje-
servicio, con especial referencia a
su contribucion a los ODS

El andlisis cuantitativo revela que el 58% de los
ftems del cuestionario (21 de 36) reflejaron una
evolucién favorable en la percepcién de la
competencia investigadora del grupo experimental
tras la intervencion basada en Aprendizaje-Servicio
(ApS).

Este patrén se corresponde con un incremento de
la mediana en 19 items, al que se suman dos items
redactados en negativo cuya disminucion también
se interpreta como mejora en la autopercepcion
del alumnado.

Por su parte, el grupo control no evidencio
diferencias estadisticamente significativas en
ninguno de los items (p > .05), aunque el analisis
descriptivo mostré incrementos en 10 items, lo que
sugiere una leve mejora posiblemente asociada al

Los resultados del estudio, derivados del analisis cuantitativo y cualitativo, sugieren un impacto positivo del
Aprendizaje-Servicio (ApS) en la consolidacion de la competencia investigadora, aunque la ausencia de
significacion estadistica generalizada aconseja interpretar estos hallazgos con prudencia.

Se han identificado como dimensiones especialmente fortalecidas la formulacién del problema, el disefio
metodoldgico, la interpretacion de datos y la comunicacién de resultados, reconocidas por los distintos
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	Campo de texto 13: Aprendizaje-Servicio como Estrategia para la Consolidación de Competencias Investigadoras en el Trabajo de Fin de Grado del Alumnado de la Facultad de Educación de la Universidad Autónoma de Barcelona 


	Campo de texto 14: La educación en el siglo XXI es un reflejo de la sociedad actual, que se encuentra inmersa en cambios sociales, tecnológicos, metodológicos e ideológicos. Por ello, se percibe una mayor exigencia no solo hacia el sistema educativo, sino también en cómo enseñamos y formamos a los futuros docentes y profesionales (Zaíco et al., 2017). Se habla de la sociedad del conocimiento, como aquella que demanda profesionales de la educación con capacidades diversas y competencias plenamente desarrolladas. Entre ellas, la competencia investigadora destaca como una de las más importantes en la formación inicial, ya que permite un desarrollo crítico y reflexivo, así como un entendimiento profundo del contexto (Bona, 2016).
La competencia investigadora se define como un conjunto de conocimientos, habilidades, actitudes y destrezas necesarias para llevar un proceso de investigación de manera rigurosa (Ravelo Bonilla et al., 2019). Su adecuado desarrollo y consolidación permite a los futuros profesionales combinar su labor pedagógica con prácticas basadas en evidencia. Además, esta competencia facilita la comprensión de los contextos educativos y de aprendizaje, refuerza otras competencias, fomenta la toma de decisiones informadas, y habilita para analizar, documentar y comunicar información relevante (Colen y Castro, 2017). La labor de los profesionales de la educación no se limita a impartir clases, sino que debe basarse en la evidencia científica y en resultados derivados de investigaciones  (Escudero et al., 2019).
Sin embargo, el desarrollo insuficiente de la competencia investigadora es uno de los retos que enfrentan los futuros docentes (Cuevas e Inclán, 2021). Los estudiantes de educación, a menudo, no cuentan con un nivel adecuado en esta competencia, argumentando que las universidades no les brinda suficientes oportunidades para llevar a cabo investigaciones contextualizadas. Como resultado, encontramos alumnos que presentan dificultades para identificar un problema, plantear objetivos, formular hipótesis y diseñar una metodología adecuada, lo que deriva en respuestas erróneas a las necesidades identificadas (Payá et al., 2019).
El ApS surge como una estrategia para formar un cuerpo educativo  más receptivo, con competencias afianzadas y  socialmente justo. Según Jacoby (1996), el ApS es una forma de educación experiencial en la que los estudiantes participan en actividades que abordan necesidades humanas y comunitarias, acompañadas de oportunidades estructuradas diseñadas intencionalmente para promover el aprendizaje y desarrollo del estudiante. Además, el ApS incluye la conexión con el currículo, metas de aprendizaje y una oportunidad de reflexión (Eyler y Giles, 1999). La implementación de ApS en cursos y asignaturas  han evidenciado mejoras en las habilidades comunicativas, confianza y comprensión del rol docente (Paquette y Laverick, 2017; Wilson, 2015).
Aunque se encuentran diversos trabajos en relación con el desarrollo de competencias en la educación superior para futuros docentes y profesionales de la educación, la mayoría se ha centrado en competencias de carácter social o comunicativo (Pérez-Pérez et al., 2019; Coffey & Lavery, 2015; Cuevas & Inclán, 2021; Payá et al., 2019) . Por esa razón, el presente trabajo pretende enfocarse en la vinculación del ApS con el desarrollo y consolidación de la competencia investigadora, además de situarse dentro del contexto específico del Trabajo de Fin de Grado en la Universidad Autónoma de Barcelona.
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	Campo de texto 16: En un contexto universitario que demanda propuestas formativas más conectadas con la realidad social, este estudio analiza el potencial del ApS para consolidar la competencia investigadora del alumnado durante la realización del Trabajo de Fin de Grado.



La investigación aporta evidencia empírica sobre cómo la integración de experiencias formativas basadas en la acción, la reflexión y la colaboración con entidades contribuye a fortalecer procesos de aprendizaje más significativos, críticos y socialmente comprometidos. De este modo, la comunicación se vincula con los ejes temáticos relacionados con la mejora de la calidad educativa, la formación basada en competencias y la implementación de metodologías innovadoras en la universidad.
	Campo de texto 17: Pregunta de Investigación 
¿Cómo influye la participación en proyectos de aprendizaje-servicio (ApS) en la consolidación de las competencias investigadoras de los estudiantes de la Facultad de Educación durante la realización del TFG?
Objetivos 
Analizar la influencia de la participación en proyectos de aprendizaje-servicio durante el TFG en la consolidación de competencias investigadoras en estudiantes de la Facultad de Educación.
Identificar las competencias investigadoras que los estudiantes consolidan mediante su participación en proyectos de ApS.
Explorar las percepciones de estudiantes, profesorado y profesionales de entidades educativas sobre el ApS como metodología para fortalecer dichas competencias.
Comparar el nivel de consolidación de competencias investigadoras entre estudiantes que participan en ApS y aquellos que siguen el itinerario tradicional del TFG.
	Campo de texto 18: Este trabajo se enmarca en el paradigma empírico-analítico y adopta un enfoque metodológico mixto concurrente, con predominio del componente cuantitativo complementado por un análisis cualitativo. Se desarrolla mediante un diseño cuasi-experimental con grupo control y experimental, comparables pero sin asignación aleatoria debido a las condiciones naturales del contexto educativo. 
El grupo experimental elaboró el TFG a través de un proyecto de Aprendizaje-Servicio y con el apoyo de un cuaderno de trabajo para acompañar el proceso de investigación, mientras que el grupo control siguió el itinerario habitual. Este diseño permite analizar los efectos de la intervención en el desarrollo de la competencia investigadora, aportando evidencia preliminar sobre su efectividad (Hernández-Sampieri et al., 2018). La recogida de datos se realizó de forma simultánea mediante un cuestionario pre-test y post-test basado en el instrumento Perceived Research Competence (PR-Comp) (Marrs et al., 2022), junto con entrevistas semiestructuradas, grupos focales y el análisis de los cuadernos de trabajo.
Este planteamiento se alinea principalmente con el Objetivo de Desarrollo Sostenible 4 (Educación de calidad), al promover metodologías activas que mejoran la calidad de la educación superior y favorecen el desarrollo de competencias clave. Asimismo, se vincula con el Objetivo de Desarrollo Sostenible 9 (Industria, innovación e infraestructura), al incorporar prácticas de innovación pedagógica, y con el Objetivo de Desarrollo Sostenible 17 (Alianzas para lograr los objetivos), al fomentar la colaboración entre la universidad y las entidades sociales, situando la investigación en un marco educativo comprometido con la mejora y la transformación social.
	Campo de texto 19: El análisis cuantitativo revela que el 58% de los ítems del cuestionario (21 de 36) reflejaron una evolución favorable en la percepción de la competencia investigadora del grupo experimental tras la intervención basada en Aprendizaje-Servicio (ApS). 
Este patrón se corresponde con un incremento de la mediana en 19 ítems, al que se suman dos ítems redactados en negativo cuya disminución también se interpreta como mejora en la autopercepción del alumnado.
Por su parte, el grupo control no evidenció diferencias estadísticamente significativas en ninguno de los ítems (p > .05), aunque el análisis descriptivo mostró incrementos en 10 ítems, lo que sugiere una leve mejora posiblemente asociada al propio proceso de elaboración del TFG.
En conjunto, aunque no todas las comparaciones alcanzaron significación estadística, el análisis descriptivo y los tamaños del efecto sugieren una progresión más favorable en el grupo experimental.
En la comparación entre grupos tras la intervención, 6 de los 36 ítems (16,7%) presentaron diferencias estadísticamente significativas (p < .05), con tamaños del efecto entre 0.50 y 0.59, considerados de magnitud moderada. Estas diferencias se concentraron en cuatro dimensiones del modelo competencial: revisión de la literatura, diseño metodológico, comunicación y difusión de la investigación, y percepción del rol investigador-profesional.
Asimismo, en el pretest únicamente 5 ítems mostraban diferencias significativas entre grupos, lo que indica que ambos partían de niveles relativamente similares de competencia investigadora.
	Campo de texto 20: Los hallazgos permiten sostener que la participación en experiencias de ApS se asocia con una evolución favorable en la autopercepción de dichas competencias, aunque con matices que requieren una interpretación prudente.
Si bien las diferencias inferenciales entre el grupo experimental y el grupo control fueron limitadas, la tendencia positiva observada en más de la mitad de los indicadores sugiere que el ApS puede actuar como un contexto pedagógico facilitador del desarrollo investigador. Este resultado cobra especial relevancia si se considera la complejidad inherente a la adquisición de estas competencias, que demandan la integración progresiva de saberes teóricos, decisiones metodológicas y reflexión crítica.
La mejora concentrada en dimensiones como la formulación del problema, el diseño metodológico, la interpretación de datos y la comunicación de resultados refuerza la idea de que los entornos de aprendizaje situados favorecen una comprensión más aplicada del proceso investigador. Trabajar a partir de necesidades reales parece dotar de mayor sentido epistemológico a la investigación, desplazándola de un ejercicio meramente académico hacia una práctica con utilidad social.
Estos hallazgos se alinean con estudios que destacan el potencial del ApS para promover una actitud investigadora crítica y comprometida (Payà, Escofet y Rubio, 2019), fortalecer el vínculo entre teoría y práctica (Böttcher y Thiel, 2018) e incrementar la autoeficacia investigadora en contextos contextualizados (Marrs et al., 2022), lo que refuerza la validez interpretativa de los resultados.
No obstante, el impacto no fue homogéneo en todas las dimensiones. Competencias como la revisión crítica de la literatura o el análisis de datos continuaron percibiéndose como especialmente exigentes, lo que respalda la concepción de la competencia investigadora como un constructo multidimensional cuyo desarrollo depende, en gran medida, del acompañamiento docente, la formación metodológica previa y el tiempo de maduración de los aprendizajes.
Más que cuestionar la eficacia del ApS, estos resultados apuntan a la necesidad de fortalecer las condiciones pedagógicas que lo acompañan. Un mayor apoyo metodológico, intervenciones más prolongadas y una colaboración más estrecha entre universidad y entidades podrían favorecer un desarrollo competencial más equilibrado.
Asimismo, la valoración positiva de alumnado, tutoras y entidades sugiere que el ApS no solo incide en el desarrollo de habilidades investigadoras, sino también en la construcción de una identidad profesional más reflexiva y socialmente comprometida. En conjunto, este estudio permite considerar el TFG-ApS como un dispositivo pedagógico con notable potencial para la formación investigadora y para la innovación en la educación superior, aunque sus limitaciones metodológicas aconsejan cautela en la generalización de los resultados.
	Campo de texto 21: Los resultados del estudio, derivados del análisis cuantitativo y cualitativo, sugieren un impacto positivo del Aprendizaje-Servicio (ApS) en la consolidación de la competencia investigadora, aunque la ausencia de significación estadística generalizada aconseja interpretar estos hallazgos con prudencia.
Se han identificado como dimensiones especialmente fortalecidas la formulación del problema, el diseño metodológico, la interpretación de datos y la comunicación de resultados, reconocidas por los distintos agentes participantes como ámbitos de crecimiento relevante. Asimismo, estudiantes, tutoras y entidades valoran el ApS como una metodología significativa para el desarrollo de competencias investigadoras, pese a las tensiones estructurales asociadas a su implementación.
Aunque las diferencias inferenciales entre el grupo experimental y el grupo control fueron limitadas, los resultados descriptivos apuntan a una tendencia de mejora en el alumnado participante en proyectos ApS, particularmente en competencias vinculadas a la revisión de la literatura, el diseño metodológico y la percepción del rol investigador-profesional.
Este estudio refuerza el valor formativo del ApS y aporta un modelo de análisis de la competencia investigadora adaptado al contexto del TFG, confirmando que su desarrollo no es uniforme ni lineal, sino dependiente del acompañamiento pedagógico y del vínculo con la realidad. No obstante, el tamaño reducido de la muestra, la ausencia de aleatorización y la complejidad de la implementación limitan la generalización de los resultados.
En conjunto, el Trabajo de Fin de Grado, cuando se articula desde una experiencia de ApS con intencionalidad pedagógica, puede convertirse en un dispositivo clave para la formación investigadora y una vía relevante para la innovación en la educación superior.
	Campo de texto 22: Hernández Sampieri, R., Fernández Collado, C., & Baptista Lucio, P. (2018). Metodología de la investigación (6.ª ed.). McGraw-Hill.
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