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	Campo de texto 13: Diarios de campo en Aprendizaje-Servicio: análisis semicuantitativo de aprendizajes narrados
	Campo de texto 14: Los diarios de campo son una fuente habitual de información en ApS, pero no siempre se dispone de criterios claros para analizarlos. Esta comunicación presenta un procedimiento semicuantitativo para estudiar aprendizajes narrados en la actividad “ApS en la Ingeniería” de la UESEVI en la ETSIME-UPM.
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	Campo de texto 16: Esta comunicación se sitúa en la línea de impacto y evaluación multifocal porque analiza una de las evidencias más habituales del ApS, el diario de campo, como fuente para estudiar aprendizajes narrados por el alumnado. La propuesta no pretende medir de forma cerrada el impacto individual ni traducir automáticamente el relato en calificación, sino ofrecer un procedimiento de análisis que permita identificar qué aprendizajes aparecen y cómo se relacionan con valores y soft skills. En este marco, los ODS se incorporan como referencia interpretativa para situar algunos de los aprendizajes identificados, especialmente en relación con la educación de calidad, la igualdad y las alianzas. Desde esta perspectiva, el trabajo aporta una vía intermedia entre la reflexión cualitativa y la sistematización analítica, útil para la investigación y para la mejora del diseño formativo.
	Campo de texto 17: Pregunta de investigación
¿Qué resultados de aprendizaje quedan reflejados en los diarios de campo de experiencias de Aprendizaje-Servicio y qué patrones pueden identificarse en esos relatos?

Objetivo general
Describir cómo se manifiestan en los diarios de campo los aprendizajes asociados al ApS a partir de evidencias textuales.

Objetivos específicos
- Definir marcadores de análisis para localizar evidencias de aprendizaje narrado.
- Explorar relaciones entre valores y soft skills en una misma unidad textual.
-Contrastar lo previsto en la guía con lo que el alumnado explicita por escrito.

	Campo de texto 18: Se aplicó un análisis de contenido con orientación semicuantitativa a diarios de campo de varias ediciones de la actividad “ApS en la Ingeniería” de la UESEVI. Los textos se fragmentaron en unidades breves y se codificaron en ATLAS.ti mediante un sistema compuesto por 88 valores y 20 soft skills definidos operativamente. A partir de las matrices de coocurrencia se examinaron asociaciones entre categorías y se calcularon frecuencias relativas para estimar su peso dentro del perfil de cada valor. Esta lectura permitió contrastar lo previsto en la propuesta formativa con lo que el alumnado explicita por escrito. Además, los ODS se incorporaron como referencia interpretativa para situar algunos de los aprendizajes narrados en relación con marcos de educación para la sostenibilidad y la ciudadanía global, sin utilizarlos como indicador directo de impacto.
	Campo de texto 19: El análisis permitió ordenar los valores según su presencia en los diarios y observar patrones de relación con diferentes soft skills. La co-ocurrencia ayudó a identificar asociaciones relevantes, como Flexibilidad con Adaptabilidad y Empatía con Inteligencia emocional. Los diarios también ofrecieron indicios para interpretar conexiones con ODS como el 4, el 5 y el 17, desde la evidencia narrativa disponible y sin utilizarlos como indicador directo de impacto. Los relatos permitieron reconocer aprendizajes vinculados con la educación, igualdad y colaboración. Más que medir resultados cerrados, el procedimiento permitió describir tendencias de aprendizaje presentes en los relatos y situarlas en marcos educativos de sostenibilidad y compromiso social.
	Campo de texto 20: La propuesta muestra que el diario puede funcionar como una fuente analítica valiosa cuando existe un sistema de categorías claro y criterios de codificación estables. Su utilidad no radica en convertir cada texto en una prueba cerrada de rendimiento, sino en hacer visible qué aprendizajes se narran y cuáles quedan menos explicitados. Los hallazgos sugieren además que la calidad de la evidencia depende del diseño del diario. De ahí la conveniencia de incorporar consignas que ayuden al alumnado a explicar decisiones, dificultades, criterios y vínculos entre experiencia y aprendizaje. El diario no solo permite identificar relaciones entre valores y soft skills, sino también aproximarse a cómo el alumnado sitúa su experiencia en marcos más amplios de educación para la sostenibilidad, la igualdad y la colaboración.
	Campo de texto 21: El análisis semicuantitativo de diarios de campo ofrece una vía útil para describir aprendizajes narrados en experiencias de ApS y relacionarlos con valores y soft skills. Su principal aportación es metodológica, porque permite comparar evidencias entre ediciones y ajustar mejor el diseño del diario. También facilita una lectura interpretativa de su contribución educativa a los ODS, especialmente en relación con la educación de calidad, la igualdad y las alianzas. 
	Campo de texto 22: ATLAS.ti Scientific Software Development GmbH. (2023). ATLAS.ti (Version 24.1.1) [Qualitative data analysis software]. ATLAS.ti.
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