Logo Titulo

“Mas alla del aula: una sintesis de la evidencia sobre proyectos de
aprendizaje-servicio con perspectiva de género en la educacion superior.”

Alineacion de la comunicacion con
las lineas generales del congreso

La comunicacién aborda la evaluacion del
Aprendizaje-Servicio (ApS) en educacion superior
desde una perspectiva de género, situdndose en la
linea de innovacion pedagdgica orientada a la
justicia social y a la formacion de una ciudadania
critica, inclusiva y comprometida con los ODS 4
(educacion de calidad) y 5 (igualdad de género). Se
centra especificamente en proyectos de ApS
vinculados a la igualdad de género y la equidad,
analizando sus enfoques de evaluacién, las
tendencias metodolégicas predominantes y los
principales vacios de investigacion. Asimismo,
integra experiencias académicas y comunitarias,
incorporando voces diversas, y reflexiona sobre el
impacto y la evaluacion multifocal del ApS como
herramienta para promover aprendizajes
significativos, el desarrollo de competencias
transversales y la transformacién social, en
coherencia con los objetivos del congreso de

Discusion

Pregunta de investigacion
y objetivo/s

¢Qué enfoques tedricos, tendencias metodolégicas
y resultados predominan en la produccion
académica sobre la evaluacién de proyectos de
Aprendizaje-Servicio (ApS) en la educacién
superior entre 2016 y 2026, y cuales de estos
incorporan una perspectiva de género?

0.G.1: Analizar de forma sistematica la produccion
cientifica sobre evaluacion de experiencias de
Aprendizaje-Servicio (ApS) en el ambito
universitario, identificando sus principales
caracteristicas, metodologias y resultados.

O.E.1 Sintetizar las evidencias empiricas sobre los
efectos del ApS en actitudes, competencias y
sensibilizacion de género en el alumnado
universitario.

O.E.2 Detectar vacios de investigacion y lineas
futuras para fortalecer el vinculo entre ApS,
equidad de género y educacion superior.

Los estudios muestran que el Aprendizaje-Servicio en educacion superior ha mejorado su

rigurosidad metodoldgica, generando impactos positivos en aprendizaje, competencias transversales y
compromiso social. Sin embargo, la incorporacion de la perspectiva de género sigue siendo limitada, con
pocos proyectos evaluados, instrumentos escasos y seguimiento reducido (Vergés et al.; 2021,
Jiménez-Millan et al, Cortijo y Riquelme,2022.) Esto evidencia la necesidad de fortalecer la investigaciény
disefiar experiencias inclusivas y equitativas, alineadas con el ODS 5y la educacion para la igualdad.
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Introduccion / principales
antecedentes del problema
de estudio

La metodologia de Aprendizaje-Servicio (ApS)
surge como una estrategia educativa innovadora
gque combina la formacién académica con la accion
comunitaria, favoreciendo un aprendizaje
significativo y el desarrollo de competencias
transversales

Metodologia
Metodologia, con especial referencia a
criterios relacionados con los ODS

Se realiz6 una revision sistematica siguiendo las
directrices PRISMA 2020, orientada a identificar
estudios sobre la evaluacion del
Aprendizaje-Servicio (ApS) en educacion superior
(2016-2026), analizando los enfoques tedricos,
metodoldgicos y resultados, asi como la
incorporacion (explicita o implicita) de la
perspectiva de género, en bases de datos como
ERIC, Scopus y WOS.Se aplicaron criterios PICO
adaptados, incluyendo estudios cuantitativos,
cualitativos y mixtos, y se evalué su calidad
metodolégica con MMAT. De cara a este articulo, y
dado el interés especifico en la perspectiva de
género, se ha profundizado en el analisis de
estudios que abordan la evaluacion del
Aprendizaje-Servicio (ApS) en educacion superior
vinculados a tematicas de igualdad de género.
Posteriormente, se codificaron los datos mediante

Conclusiones

Conclusiones, propuestas, retos, proyeccion
futura, con especial referencia a su
contribucion a los ODS
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Resultados

Principales resultados y aportes
de este trabajo al aprendizaje-
servicio, con especial referencia a

su contribucion a los ODS

Los estudios sobre Aprendizaje-Servicio (ApS) en
educacion superior realizados en los Gltimos 10
afios muestran una mejora en la rigurosidad
metodolégica mediante disefios mixtos, pre-post y
andlisis cualitativos sistematicos. Los proyectos
reportan beneficios sobre las personas que aplican
el ApS relacionados con aumento del aprendizaje
experiencial, desarrollo de competencias, actitudes
civicas y compromiso social, asi como impactos
positivos en cohesion intercultural y motivacion,
(Blostein et al.,2025; Schell, Padilla & Houts, 2022;
Wheat, 2017; Doberneck et al., 2017;entre otros/as).

El Aprendizaje-Servicio en educacion superior demuestra ser una metodologia efectiva para

el desarrollo académico, social y civico del alumnado, respaldada por una creciente rigurosidad
metodoldgica. No obstante, la integracion de la perspectiva de género sigue siendo limitada, con escasos
proyectos evaluados y poca evidencia documentada. Es fundamental ampliar la investigacion y fomentar
iniciativas de ApS centradas en género, fortaleciendo la transversalizacion en los curriculos y promoviendo la
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