Avanzando en la construccién de entornos intergeneracionales: dialogos
intergeneracionales entre alumnado del Grado de Educacion Social de laEHU y
personas mayores de la asociacién Hartu-Emanak.

Alumnado de 32 de Educacién Social del Grado de
Educacion Social de la Facultad de Educacion de la
EHU del grupo de castellano (n=50)) y alumnado
del Grado de Educacion Social del Pais Vasco del
grupo de euskara (n=70). Participantes de
Hartu-emanak (n=30) y profesorado del Grado de
Educacion Social de la Facultad de Educaciéon de
Bilbao (n=4).

Esta experiencia universitaria se alinea con la linea
de Institucionalizaciéon del ApS en la educacion
superior. Avances, desafios y marcos tedricos para
consolidar el ApS como parte estructural de los
planes de estudio universitarios.

A través de esta propuesta educativa intergeneracional se han posibilitado espacios de aprendizaje mutuo y
construccién de conocimiento compartido, posibilitando la interaccion social y el intercambio de significativo,
lo que ha posibilitado que el alumnado desarrolle competencias comunicativas, reflexivas y socio-emocionales
escenciales para su futura practica profesional como educadores y educadoras .

Asimismo, el aprendizaje del alumnado se incrementay la teoria de acompafiamiento que ven en la
asignatura se complementa a través de experiencias de intervencion socio-educativa reales (Kolb, 1984),
fomentando asi sus competencias interprofesionales y una formacion universitaria mas vinculada a la realidad
social y comunitaria (Kaplan et al., 2020).

El presente trabajo recoge la experiencia que se
desarrolla entre la Facultad de Educacion de Bilbao
y la entidad HARTU-EMANAK: Esta iniciativa que se
realiza a lo largo de los Ultimos afios tiene como
objetivo promover encuentros intergeneracionales
basados en APS entre el alumnado del Grado de
Educacion Social y personas mayores de
Hartu-Emanak. El alumnado disefia una

Esta propuesta intergeneracional basada en APS
posibilita que el alumando y personas mayores
compartan espacios de encuentro y didlogo y
promueven aprendizajes mas significativos, ya que
integra la accion solidaria con la adquisicion de
conaocimientos a través de la participacion en un
servicio que responde a una necesidad concreta de
la comunidad. Las personas participantes no solo
aplican contenidos tedricos, sino que los
contextualizan en situaciones reales. En este
proceso, la interaccion entre generaciones
enriquece el aprendizaje, pues combina saberes
académicos con conocimientos vitales y reales.
Ademas, este enfoque promueve el desarrollo de
competencias cognitivas, sociales y civicas. El
contacto intergeneracional fomenta el
pensamiento critico, la capacidad de resolver
problemas reales y la integracion de la teoria y
practica.

Finalmente, el aprendizaje que surge de esta
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Esta propuesta educativa responde principalmente
a la necesidad de fortalecer los vinculos entre
generaciones, especialmente en contextos donde
existe aislamiento social, soledad en personas
mayores o falta de espacios de encuentro
comunitario. También, atiende a la necesidad de
promover valores como la solidaridad, el respeto y
la cohesioén social, asi como dar sentido practico a
los aprendizajes académicos del alumnado. Surge
como respuesta a la necesidad de vincular el
aprendizaje mas tedrico del acompafiamiento de
los educadores/as sociales a las personas mayores y
la intervencién socio-educativa.

A partir de estas necesidades, se generan espacios
de encuentro intergeneracional los cuales son
dinamizados por el alumnado y responden a
necesidades a desarrollar que surgen del propio
didlogo que se genera en estos espacios. A través
de esta propuesta educativa se da respuesta a
necesidades formativas y experienciales no solo del

Este tipo de propuestas son necesarias para construir espacios mas intergeneracionales, debido a la
desconexidn entre generaciones que existe en la sociedad actual. Aprendizajes inclusivos e
intergeneracionales potencian la motivacion que tiene el alumnado, el aprendizaje se vuelve mas real y
vivencias y se mejora la relacién y comunicacién entre las personas.

Ademas, desde una perspectiva pedagdgica critica, el didlogo se entiende como una practica transformadora
donde todas las personas son portadoras de conocimiento, promoviendo relaciones horizontales y de
reciprocidad (Freire, 1970). Por tanto, la experiencia intergeneracional no solo fortalece la formacién
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